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MG 10 – FORMATION SANTE, SECURITE ET 
CONDITIONS DE TRAVAIL POUR LES MEMBRES DU CSE 

Etablissement de moins de 300 salariés 

 
Depuis 2019, les instances représentatives du personnel ont évoluées. Elles sont 
désormais regroupées en CSE. 

 

Objectifs : 

✓ Permettre aux membres du CSE de comprendre leurs prérogatives et leurs 

missions dans le cadre du fonctionnement de l’instance. 

✓ Connaître les acteurs internes et externes de l’HSCT. 

✓ Connaître la règlementation de base en santé, sur la sécurité, les conditions 

de travail et des notions d’hygiène. 

✓ Prévenir et anticiper les accidents du travail et l’apparition des maladies 

professionnelles. 

✓ Mettre en place quelques outils simples d’approche du risque. 

✓ Participer activement au développement de la prévention des risques 

professionnels dans l'entreprise. 

Programme :  

• Définir le rôle du CSE. 

• Connaître les conditions de mise en place du CSE. 

• Cerner les attributions et le fonctionnement du CSE. 

• Gérer les moyens du CSE. 

• Connaître le statut du membre du CSE. 

• Identifier et mettre en œuvre les missions du CSE. 

• Connaître les obligations de l’employeur vis-à-vis du CSE. 

• Appréhender le cadre juridique et les bonnes pratiques en prévention des 

risques professionnels. 

• Connaître les règles d’hygiène et les formations à la sécurité. 

• Acquérir une méthode d’analyse pour réaliser les enquêtes d’accidents du 

travail 

• Mettre en œuvre une démarche d’analyse des risques professionnels : 

DUERP. 

• Acquérir une méthode pour réaliser la visite des locaux et l’analyse de poste de 

travail. 

• Connaître la réglementation sur la pénibilité au travail et le plan de prévention. 

. 

mailto:tklformation@gmail.com
https://tkl-formation.com/


                                                                                                   

TKL Forma – Centre affaire St Max – 436 av de la Maximinoise 83470 St Maximin la Ste Baume 

TKL Bourgogne : Centre affaire LBA – 11 av du 8 Septembre 1944 21200 Beaune 

CFA des 3 Caps : 777 boulevard Georges Selliez - 83420 LA CROIX VALMER 

RCS Draguignan 824314074 - NAF 8559B - intra FR 81 824314074 - Numéro de déclaration d’activité : 93 83 05253 83. 

Mail : tklformation@gmail.com  Site Internet : tkl-formation.com  Tel : 04 89 110 114          (Maj : V3 du 01/09/2020) 

 

 
Méthode pédagogique mobilisée : 

 

• Apports théoriques et pratiques. 

• Échanges interactifs. 

• Mises en situations pro-actives et analyses en groupe. 

 
Méthode d’évaluation :  
Exercices pratiques – Test de connaissance 

Evaluation en cours de formation 

 

Public concerné  
Membres du CSE 

 

Pré-requis : 
aucun 

 
Durée de la formation : 21 heures  
3 jours 

 

Lieu:  
A définir 

 
Délai d’accès à la formation : 
3 semaines avant la date de démarrage 

Selon la planification des sessions sur notre extranet 

 

Modalités d’accès :  
Entrées et sorties permanentes  

 

Accessibilité PMR : OUI 
Adaptation en fonction du handicap. Contacter le référent handicap au : 09.63.68.02.58 

 

Certification : NON 

Finançable C.P.F. NON 

 

Contact : 
Tel Secrétariat :  04.89.110.114 

Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 14h à 17h 
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